
國立屏東大學延攬研究學者暨執行專題研究計畫實施細則 

103 年 9 月 11 日本校第 1次行政會議審議通過 
第 一 條  本校為充實學術研究人力，延攬研究學者在校內執行中長期研究計畫或

在國外執行與本校簽訂雙邊合作協定之重大國際合作計畫之相關計畫，以提升本

校學術研究水準，特依科技部補助延攬研究學者暨執行專題研究計畫作業要點，

訂定本細則。 

第 二 條  被延攬之申請人（即計畫主持人）資格：依「科技部補助延攬研究學者

暨執行專題研究計畫作業要點」規定辦理。 

第 三 條  申請方式：本校系所(中心)或教師為充實學術研究人力需延攬研究學者

在校內執行研究計畫，得透過系務(中心)會議討論，經會議討論通過後，檢附會

議紀錄簽會人事室、總務處、主計室意見，相關單位得據實填報，由研究發展處

彙整送行政會議討論，陳請 校長核准，再依科技部補助延攬研究學者暨執行專

題研究計畫作業要點規定，檢附相關文件送交研究發展處向科技部提出申請。 

第 四 條  相關單位應配合事項： 

一、人事室應發給被延攬學者聘書，並協助用人單位訂定契約書。契約內容須包

括補助延攬期間、補助經費、雙方應遵守之權利義務、差假管理、出國之事

項及工作內容等項目。 

二、是否優先將確有長期延攬需要之研究學者納入編制，應依教評會決議辦理。 

三、用人單位應提供被延攬之學者研究所需相關空間、設備、文康活動及褔利補

助費用，並負責協助辦理研究計畫經費及工作酬金之相關撥款及報銷等行政

作業。 

四、用人單位應協助延攬之國外研究學者辦理出入境手續、攜帶執行研究計畫所

需之儀器、影片或書籍等必要之手續。 

五、用人單位應督導被延攬學者依審定之研究計畫執行，並依科技部補助專題研

究計畫作業要點及延攬研究學者暨執行專題研究計畫作業要點相關規定，繳

交研究成果報告及研究學者工作報告。 

六、被延攬學者於補助期間如有違背應履行義務之情事者，用人單位應負責查

證，並依相關法令規定處理後，將處理結果函報科技部。 

第 五 條  本細則未盡事宜，依「科技部補助延攬研究學者暨執行專題研究計畫作

業要點」規定辦理。 

第 六 條  本細則經行政會議通過，陳請 校長核定後公布實施；修正時亦同。 

 

本規章負責單位：研究發展處學術發展組 

 



國立屏東大學申請科技部補助延攬研究學者申請書 

學 院 
(中心、
處) 

 系(所)   
身分證
(護照)
字號 

 性別 
□男 
□女 

中文 
姓名 

 
英文 
姓名 

 
出生日
期 

    年    月     日 

聘期 

起迄 
自   年   月   日起至   年   月   日止 

聘任 

狀態 
 □ 新聘  □ 續聘 

護照所載
國籍 

 
第一國
籍 

 
第二國
籍 

 

申請科技
部補助等
級 

□科技部講座    □正研究學者    □副研究學者     □助理研究學者    □獨立博士後研究學者 

最高 
學歷 

學校名稱  所獲學位 □博士 □碩士 □學士 

系所名稱  畢業年月       年     月 

重要 

經歷 

服務單位 專(兼)任 職稱 任職起迄日 

    

    

    

研究計畫
名稱 

 
計畫主
持人 

 

繳送 
資料 

一.最高學歷證書影本暨現職或經歷證件各 1 份。國外科技人才應加附現職機構提供正式留職停薪、
休假研究、離職或其他相當證明文件。(現職或經歷證明須為正本，其所載年資須符合擬聘等級最
基本資格條件)。申請助理研究學者，應提供博士學位證書。 

二.「科技部補助延攬研究學者申請書」(1 份)。 
三.「科技部個人資料表」(1 份)。 
四.「科技部補助延攬研究學者專題研究計畫申請書」(1 份)。 
五.申請截止日前 5 年內(此段期間曾生產或請育嬰假者，得延長至 7 年內，曾服國民義務役者，得依

實際服役時間予以延長，但應檢附相關證明文件)已出版最具代表性或與計畫內容相關之學術著作
至多 5 篇(1 份)。 

六.申請補助延攬助理研究學者之本國籍男性申請人，須檢附退伍、除役、免服兵役或服畢兵役(含替
代役)之證明文件。 

七.完成學術審查程序之相關證明文件(1 份) 
八.前一聘期研究工作報告表(1 份)（新聘者免填）。 

注意 
事項 

一.申請「科技部講座」務須於聘期開始 3 個半月前提出，聘期屆滿如有必要延長應於聘期屆滿 3 個半
月前提請續聘(前述期限係含本校作業時間)。 

二.申請正(副、助理、獨立博士後)研究學者，依該部規定，每年辦理 1 次，依科技部通知期限辦理。 
三.補助期限每次至少 1 年，至多為 3 年。但同一申請人在同一補助年度內，以執行一件研究計畫為

限。 
四.計畫完成(聘期結束)3 個月內，延聘單位應督促應聘人繳送研究工作報告表。 
五.申請人應先至科技部網站研究人才網內，「專案研究計畫」之「研究學者專題研究計畫」項下，線上製作

相關表件資料上傳科技部，再列印表件書面資料報校核定，彙整造具申請名冊，於期限內報送科技部。 

系(所)

所意見 

本案申請補助資格等級，業經  年   月  日第  次□教評會(、□               (或相關審查會

名稱))通過，擬請同意聘任。 

主管核章：                            年    月    日 

院(處、中

心)意見 

來校參與研究計畫，擬請同意延聘。 

主管核章：                            年    月    日 

研發處 人事室 總務處 主計室 校  長 

     

□資料核符，擬奉  核定後，將申請名冊函送科技部、並上該部網站確認本件申請。 

 


